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SEIZOEN 2025-2026




Het seizoen 2025-2026

Het seizoen 205-2026 zit er alweer op en wat voor een seizoen! Na twee seizoenen waarbij
het PAX 1 net niet lukte om te promoveren naar de 3¢ klasse, was het dit jaar raak en hoe.

Het rechtstreekse duel met, op dat moment de naaste concurrent Ulftse Boys, leek op een
gelijkspel uit te draaien. In de vierde minuut van de extra tijd viel toch de 3-2 en het
kampioenschap was binnen. De ontlading was zowel binnen als buiten het veld enorm.

De zondag daarop was er nog een toetje met de derby tegen Keijenburgse boys met
geweldige sfeeracties: spandoeken van eredivisie formaat. Het was mooi om te zien dat vele
mensen de weg naar “Het Elderink” wisten te vinden, met als resultaat een volle "bult”.
Goed om te zien dat jongere leden zich voor deze acties hebben ingezet, die ons veel
publiciteit hebben opgeleverd en PAX weer op de kaart hebben gezet.

Het seizoen begon traditioneel met het Quick toernooi, wederom goed verlopen en altijd
een mooi begin. Jammer was alleen de beperkte deelname van de damesteams.

Na de bekerrondes zijn de teams begonnen aan de diverse competities, bij de senioren was
dit seizoen een extra team PAX 11 ingeschreven een ongekend aantal voor dorp als Hengelo
Gld. PAX 2 deed het uitstekend en bereikte de nacompetitie voor promotie naar de
hoofdklasse met een mooie mix van oudere en jongere spelers. Bij de overige seniorenteams
helaas geen kampioenschap te vieren. Dames 1 kende een moeizaam seizoen in de 3¢ klasse
mede door de vele blessures. Dames 2 sprokkelde heel wat punten bij elkaar dit seizoen
maar stopt aankomend seizoen als team vanwege een tekort aan speelsters.

Verdere wetenswaardigheden over het voetbaltechnische gedeelte staan in het verslag van
de Technische commissie.

De verrichtingen van de jeugd leest u in het verslag van het jeugdbestuur en TC-jeugd,
waarbij het kampioenschap van de O-17 niet onvermeld mag blijven.

Door de bijdrage vanuit het potje “Leefbaar en sportief Bronckhorst” en andere subsidies
hebben wij diverse investeringen kunnen doen o.a. dak tribune, nieuwe omheiningen,
ballenhok etc. waardoor ons park er weer piekfijn bijligt.

Bestuurlijk is er weinig veranderd het afgelopen seizoen, wij merken wel dat het lastig is om
nieuwe bestuursleden te vinden. Met name voor het jeugdbestuur zijn wij op zoek naar
opvolgers voor de bestuursleden die stoppen komend seizoen. De commissies hebben wij
wel grotendeels op orde en ook vrijwilligers die zo nu en dan willen helpen. Nu nog mensen
die meer structureel hun steentje willen bijdragen aan onze vereniging, wie pakt deze
handschoen op? Anders komt de continuiteit van onze vereniging in gevaar.

Inmiddels zijn ook de eerste voorbereidingen opgestart voor het 100-jarig jubileum in 2028.
De komende tijd zult u hier meer over lezen.

Over de opvang van minderjarige asielzoekers is enkele keren overleg geweest met de
gemeente Bronckhorst en het COA en wij hebben onze zorgen en vragen bij hen neergelegd.
Wij verwachten in de loop van het jaar meer concrete informatie te krijgen, dit heeft ook te
maken met de nieuwe samenstelling van de Gemeenteraad.
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Verder zijn er ook gesprekken gevoerd met de gemeente over een exploitatiebijdrage en
kosten onderhoud sportpark.

De komende weken wordt duidelijk of er een gemengde competitie komt voor 2¢ en 3¢
klassen KNVB, er staat al een kort geding gepland voor 23 juni a.s.

In ieder geval blijft zondag onze speeldag voor de senioren en alleen als er sprake is van
principiéle zaterdagclubs moet PAX 1 uitwijken naar de zaterdag als de gemengde
competitie doorgaat.

Kortom het was weer een enerverend jaar met veel activiteiten en een sportief succesvol
jaar.

Hierbij wil ik alle vrijwilligers van kantine, onderhoud, leiders, trainers, commissies en
bestuursleden en ook alle leden bedanken voor jullie inzet en betrokkenheid het afgelopen
seizoen. De club PAX dat zijn wij allemaal samen.

Namens het bestuur wens ik iedereen een fijne en zonnige zomer en voor wij het weten
beginnen de sportieve voorbereidingen op het komende seizoen.

Ben Groot Roessink
Voorzitter.
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1. Overzicht ledenbestand V. en AV. PAX

Op 15 mei 2026 telde onze voetbalvereniging in totaal 704 leden. Dit betekent een groei van
30 leden ten opzichte van dezelfde periode in 2025 (674 leden). Ten opzichte van 2024 (701
leden) is er eveneens sprake van een lichte stijging. Deze ontwikkeling laat zien dat de
vereniging zich, ondanks wisselingen, stabiel weet te ontwikkelen.

Ontwikkeling van het ledenbestand
Van de 704 leden zijn er:

e 472 spelende leden (+6 t.0.v. 2025)

e 232 niet-spelende leden (+24 t.o.v. 2025)
Binnen de spelende leden valt op dat:

e Het aantal heren/jongens is gestegen naar 402 (+11)

e Het aantal dames/meisjes is gedaald naar 70 (-5)
De groei zit dus vooral bij de mannelijke jeugd en senioren, terwijl het aantal vrouwelijke
leden licht terugloopt.
De categorie niet-spelende leden bestaat uit trainers, leiders, bestuurs- en commissieleden,
evenals ondersteunende leden en donateurs. De stijging in deze groep kan deels worden
verklaard door een verbeterde registratie en het belang van vrijwilligers binnen de
vereniging.

Aan- en afmeldingen

In het afgelopen seizoen zijn:
e 62 nieuwe leden aangemeld
e 32leden afgemeld

Dit resulteert in een netto groei van 30 leden. Hierbij moet worden opgemerkt dat:
e Een deel van de mutaties voortkomt uit een opschoning van de administratie
o Afmeldingen vaak laat worden doorgegeven

Daardoor kan het actuele aantal leden op 30 juni 2026 nog iets lager uitvallen dan het
huidige peilmoment suggereert.

Analyse en duiding

Een aantal belangrijke trends valt op:

= Stabiele groei van de vereniging
Ondanks schommelingen in eerdere jaren, is het totaal aantal leden weer boven de 700
uitgekomen. Dit wijst op een gezonde basis en aantrekkingskracht van de club.

= Beperkte groei bij spelende leden
De groei van slechts 6 spelende leden is relatief klein. Dit verdient aandacht, aangezien
juist deze groep bepalend is voor het sportieve niveau en de toekomst van de vereniging.

= Toename vrijwilligers en betrokkenheid
De sterke stijging van niet-spelende leden (+24) laat zien dat de organisatiekracht groeit.
Dit is essentieel voor het draaiend houden van teams en activiteiten.

= Afnemende interesse bij dames/meisjes
De daling van 5 leden in deze categorie kan op langere termijn problematisch zijn en
vraagt om gerichte aandacht.



=  Afname van donateurs
Het ontbreken van actieve werving zorgt ervoor dat deze groep langzaam afneemt, wat
mogelijk effect heeft op de financiéle stabiliteit.

Conclusies en aandachtspunten voor de toekomst
Op basis van dit overzicht kunnen de volgende conclusies en aanbevelingen worden
geformuleerd:

1. Focus op groei van spelende leden

De beperkte groei vraagt om gerichte acties:
e Actieve werving bij jeugd, scholen en nieuwe inwoners
e Behoud van bestaande leden door aandacht voor plezier en ontwikkeling

2. Extra aandacht voor dames- en meisjesvoetbal

De daling in deze groep vraagt om een gerichte aanpak:
e Promotiecampagnes specifiek gericht op meisjes
e Laagdrempelige instroommomenten (bijv. vriendinnentrainingen)
e Investering in begeleiding en zichtbaarheid

3. Waarderen en behouden van vrijwilligers

De groei in niet-spelende leden is positief en moet worden gekoesterd:
e Blijveninvesteren in begeleiding en waardering
e Voorkomen van overbelasting

4. Heroverweeg beleid rondom donateurs

Hoewel er nu geen actieve werving plaatsvindt, kan het zinvol zijn om:
e Dit beleid te heroverwegen
e Nieuwe vormen van betrokkenheid te ontwikkelen (bijv. vrienden van de club,

sponsorinitiatieven)

5. Verbetering van ledenadministratie en processen

Omdat afmeldingen vaak laat plaatsvinden:
e Strakker beleid en betere communicatie rondom opzegtermijnen

Slotopmerking

De vereniging staat er in grote lijnen gezond en stabiel voor, met een lichte groei en een
sterke vrijwilligersbasis. Tegelijkertijd liggen er duidelijke kansen om de sportieve kern — de
spelende leden — verder te versterken en specifieke doelgroepen beter te bedienen. Met
gerichte aandacht en beleid kan de vereniging deze positieve lijn verder uitbouwen richting
de toekomst.



2. Technische commissie (senioren en jeugd)

PAX 1

Met trots kunnen we terugkijken op een zeer succesvol seizoen voor de
seniorenselectieteams. Onder leiding van Manfred Graven wist de eerste selectie direct het
kampioenschap te behalen. Een prachtige prestatie met jongens uit het eigen dorp, nauwe
betrokkenheid tussen stafleden en een duidelijke visie op trainingsintensiteit en het
groepsproces.

PAX 2

Ook de tweede selectie heeft een zeer sterk seizoen doorgemaakt. Met een nieuwe trainer
aan het begin van het seizoen Maikel van den Anker en later het overnemen van het
trainerschap door Nick Huitink, is de nacompetitie om promotie naar de Hoofdklasse
behaalt. Een mooie beloning voor de groep, waarbij de jonge spelers zich wederom goed
hebben kunnen ontwikkelen onder de hoede van voormalig eerste selectiespelers.

Dames 1

De eerste selectie van de dames hebben zich dit seizoen succesvol gehandhaafd onder
leiding van Jody Kohler. Het hogere niveau zorgde voor verschillende uitdagingen binnen de
selectie. Volgend seizoen is er daarom voor gekozen om één klasse lager te gaan spelen,
onder leiding van de nieuwe trainer Richard Buisman.

Jeugd

Gedurende het seizoen is er intensief overleg gevoerd met de Technische Jeugdcommissie.
Door de samenwerking wordt er gewerkt aan een betere doorstroming van talenten en
recreatieve spelers en een uniforme voetbalvisie binnen de vereniging V. en AV. PAX.

Voorbereiding seizoen 2026-2027

Met het oog op seizoen 2026-2027 zijn de voorbereidingen tijdig gestart. Er zijn nieuwe
trainers aangesteld voor Dames 1 en de tweede selectie. Richard Buisman en Pim Martens
sluiten goed aan bij de gewenste voetbalvisie en cultuur van de vereniging, is de
verwachting. Daarnaast heeft er een contractverlenging plaatsgevonden voor de gehele staf
van de eerste selectie. Waarbij keeperstrainer Marc Aversteeg tevens verantwoordelijk
wordt voor het trainen van de jeugdkeepers.

De Technische Commissie kijkt met tevredenheid terug op het afgelopen seizoen en ziet met
vertrouwen uit naar het komende voetbaljaar. Hier zal de verdere implementatie van het
beleidsplan en de ontwikkeling van spelers, teams en staf centraal staan.

Jeugd

De TCJ kan terugkijken op een positief en actief seizoen binnen de jeugdafdeling van de
vereniging: mooie ontwikkelingen, prestaties en grote betrokkenheid van vrijwilligers,
trainers, spelers en ouders.

De KNVB-welkomstbijeenkomst ‘De aftrapmodule’ voor startende jeugdtrainers op 14
oktober 2025 was een groot succes. Onder andere de grote opkomst heeft bijgedragen aan
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een positieve en energieke start van het seizoen. Dit heeft vervolgens geresulteerd in
deelname van 12 jeugdtrainers aan de JVC-cursus van de KNVB (een officiéle basisopleiding
(niveau 1) voor beginnende jeugdtrainers en coaches), welke cursus op 25 maart is
afgesloten met een officieel certificaat voor alle deelnemers. Als TCJ zijn wij hier heel trots
op en dit onderstreept nog maar weer eens de toename van betrokkenheid bij vrijwilligers
bij de jeugd, specifiek bij de verdere ontwikkeling en scholing.

Binnen de jeugd bleek opnieuw dat leden en ouders bereid zijn verantwoordelijkheid te
nemen wanneer dat nodig is. Zo is op het laatste moment alsnog een JO10-2 team opgericht
en is de begeleiding van de JO15-1 uiteindelijk succesvol ingevuld door ouders van spelers.
De TCJ spreekt hiervoor haar waardering uit.

We kunnen zelfs — met gepaste trots — benoemen dat de vrijwilligersbereidheid binnen de
club groot blijft. Het aantal vrijwilligers rondom de jeugdteams is gedurende het seizoen
zelfs verder toegenomen ten opzichte van de start van het seizoen!

Daarnaast melden jeugdtrainers zich steeds vaker uit eigen initiatief aan, waaronder Cas
Fielt en Stijn Groot Roessink.

Na het onverwachte stoppen van Peter Coops als keeperstrainer heeft Marc Aversteeg,
keeperstrainer van de senioren, vanaf de winterstop ook de keeperstrainingen voor de jeugd
op zich genomen. De TCJ is blij dat deze rol snel en goed kon worden ingevuld.

Op sportief vlak waren er eveneens mooie ontwikkelingen.

De JO17-1 is kampioen geworden in de derde fase, een fantastische prestatie voor spelers
en staf!

De JO23 heeft (op het moment van dit schrijven) de halve finale van de Achterhoek Cup
bereikt. Opvallend daarbij is dat veel spelers uit de JO19 onderdeel uitmaken van dit team.
Zelfs Bent Peeters uit de JO17-1 maakte inmiddels zijn debuut in de J0O23.

Verder hebben maar liefst acht spelers uit de JO19 (waarbij Dario ten Kate zelfs scorend
debuteerde!) en twee spelers uit de JO17 hun debuut gemaakt in PAX 1. Dit bevestigt dat de
doorstroming vanuit de jeugd naar de seniorenselectie goed verloopt.

Ook bij het meidenvoetbal zijn mooie stappen gezet. Aan het begin van het seizoen mochten
drie speelsters van de MO13 meetrainen bij MVVA. Eén van hen traint momenteel nog
steeds bij de MO12-selectie.

Sem Wolbrink en Fedde Eskes (JO9) zijn gescout door De Graafschap en nemen deel aan de
regiotrainingen.

De TCJ spreekt haar waardering uit voor alle vrijwilligers, trainers, leiders, ouders en spelers
die zich inzetten voor de jeugdafdeling en bijdragen aan de positieve ontwikkeling van de
vereniging en wil iedereen bedanken voor hun inzet en betrokkenheid. We kunnen
terugkijken op een geslaagd seizoen!

3. Sponsorcommissie 2025-2026

In het seizoen 2025-2026 heeft de sponsorcommissie zich wederom ingezet voor het
onderhouden en versterken van de banden met onze sponsoren en het genereren van
inkomsten voor de vereniging. De commissie is dit seizoen uitgebreid met enkele nieuwe
leden: Tess Straatman en Marlies Kok, waarmee een goede basis is gelegd voor verdere
ontwikkeling.



Gedurende dit seizoen mochten wij een aantal nieuwe sponsoren verwelkomen.
Tegelijkertijd hebben ook enkele sponsoren besloten hun bijdrage te beéindigen. De
redenen hiervoor zijn uiteenlopend, variérend van bedrijfsontwikkelingen tot veranderende
sponsorstrategieén. Per saldo is er sprake van een lichte daling van de sponsorinkomsten ten
opzichte van het vorige seizoen.

Wat opvalt, is een duidelijke trend binnen sponsoring: bedrijven kiezen steeds vaker voor
gerichte sponsoring. Sponsoren hechten waarde aan transparantie en willen graag zien waar
hun bijdrage concreet aan wordt besteed. Dit verklaart mede waarom het eenvoudiger is om
sponsoren te vinden voor specifieke teams of projecten dan voor de vereniging als geheel.
Desondanks blijft het uitgangspunt dat sponsorbijdragen ten goede komen aan de
algemene middelen van de club, zodat we als vereniging breed kunnen blijven investeren.

Als tegenprestatie zorgen wij onder andere voor zichtbaarheid via het sponsoroverzicht op
de website en langs de velden. In dit kader is er dit seizoen ook veel aandacht besteed aan
de uitstraling van ons complex. Zo zijn alle reclameborden langs veld 1 schoongemaakt,
belangeloos uitgevoerd door Van Bentum Schoonmaakbedrijf B.V. en zijn 32 borden
vernieuwd en opnieuw beletterd. Dankzij een flinke bijdrage van de Club van 50 konden
deze verbeteringen grotendeels worden gerealiseerd. Het resultaat is een fraai en
representatief sportpark het Elderink waar we trots op mogen zijn.

Het hoofdsponsorschap en de shirtsponsoring van PAX 1 lopen aan het einde van dit seizoen
af. Tijdens de Algemene Ledenvergadering van 15 juni zal hierover nadere informatie
worden gedeeld.

Naast sponsorwerving is ook aandacht besteed aan relatiebeheer. Zo zijn onze sponsoren
uitgenodigd voor enkele bijzondere wedstrijden, waaronder het behalen van de periodetitel
en de kampioenswedstrijd tegen Ulftse Boys op 19 april jl. De opkomst en reacties waren
positief; samen hebben we kunnen genieten van prachtige en succesvolle voetbaldagen.

De geplande sponsorreis naar Groningen in december 2025 kon helaas geen doorgang
vinden vanwege onvoldoende aanmeldingen. We zullen bekijken of er in de toekomst een

alternatieve invulling kan worden gegeven aan dergelijke activiteiten.

Vooruitblik en versterking sponsorbeleid

Om de sponsorinkomsten in de komende jaren te vergroten en te verduurzamen, ziet de
sponsorcommissie een aantal belangrijke aandachtspunten:

¢ Versterking van de commissie: Het toevoegen van meer commercieel ingestelde
en/of ervaren clubleden kan bijdragen aan een actievere en professionelere
benadering van sponsoren.
¢ Nieuwe sponsorvormen: Naast traditionele bordsponsoring en shirtsponsoring
willen we kijken naar alternatieve mogelijkheden, zoals:
o project- of evenement gebonden sponsoring
o digitale zichtbaarheid
o sponsorpakketten op maat



e Gerichte proposities: Door duidelijker te maken waar sponsorbijdragen aan worden
besteed (bijvoorbeeld jeugdontwikkeling, faciliteiten of specifieke projecten) kunnen
we beter inspelen op de wensen van sponsoren.

o Actief relatiebeheer: Meer contactmomenten en aantrekkelijke sponsoractiviteiten
om bestaande sponsoren te behouden en te activeren als ambassadeurs van de club.

e Netwerkbenadering: Het beter benutten van het netwerk binnen de vereniging om
nieuwe sponsoren te werven.

Met deze inzet en ontwikkelingen kijken wij met vertrouwen vooruit naar het seizoen
2026-2027.

5. De Club van 50 — samen bouwen we aan de toekomst van PAX -

Kent u de Club van 50 van V. en AV. PAX al?
Nog niet? Dan is dit hét moment voor een nadere kennismaking met een initiatief dat al
bijna tien jaar lang het verschil maakt binnen onze vereniging.

De Club van 50 werd opgericht tijdens de ledenvergadering van juni 2016, vanuit één heldere
overtuiging: samen meer mogelijk maken voor V. en AV. PAX. Voor iedereen die de club
een warm hart toedraagt en wil bijdragen aan extra initiatieven en verbeteringen die zonder
deze steun niet vanzelfsprekend zouden zijn.

Wat is onze missie?

De doelstelling van de Club van 50 is krachtig en duidelijk:
“Het bevorderen en stimuleren van allerlei activiteiten voor iedereen binnen V. en AV. PAX en
het bieden van financiéle (club)ondersteuning waar dat kan of nodig is.”

De naam Club van 50 is afgeleid van de jaarlijkse bijdrage van € 50,- per lid. Het getal vijftig
zegt niets over het aantal leden, integendeel. Hoe meer leden, hoe groter de impact. En die
impact is hard nodig, want binnen een vereniging als PAX is er altijd behoefte aan extra
ondersteuning.

Voor iedereen met een hart voor PAX

ledereen kan lid worden van de Club van 50:

Leden en niet-leden, familie, vrienden, kennissen én bedrijven. Bent u betrokken bij PAX en
wilt u iets extra’s doen, maar ontbreekt het u aan tijd om vrijwilligerswerk te verrichten?
Dan is de Club van 50 een laagdrempelige en waardevolle manier om toch bij te dragen.

Wat hebben we samen al bereikt?

Dankzij de steun van onze leden konden de afgelopen jaren tal van concrete investeringen
worden gerealiseerd, waaronder nieuw meubilair en audiovisuele voorzieningen in de
kantine, een bijdrage aan zonnepanelen, vernieuwde reclameborden en praktische
faciliteiten zoals ballenrekken in het nieuwe ballenhok. In totaal werd € 19.113 rechtstreeks
terug geinvesteerd in de vereniging, zichtbaar, tastbaar en ten gunste van iedereen binnen
PAX.

Onze blik op de toekomst
We zijn inmiddels begonnen aan ons 10e seizoen. Een moment om trots op te zijn, maar
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vooral ook om vooruit te kijken. Naar 9 juni 2028, wanneer V. en AV. PAX haar 100-jarig
jubileum viert.

Vrijdag 27 maart zijn we onder inspirerende begeleiding van Jan Minkhorst aan de slag
gegaan met het thema:

Thema: PAX 100 jaar en verder — samen bouwen aan de toekomst

De opbrengst van deze avond was verassend, met de uitkomsten moeten en gaan we aan
de slag!

De ambitie van de Club van 50 is helder en graag delen we die met u:

bij het eeuwfeest willen wij kunnen zeggen dat de Club van 50 bestaat uit 100 leden of
zelfs meer.

Dat betekent meer slagkracht, meer mogelijkheden en meer mooie initiatieven voor jong en
oud binnen de vereniging. Die ambitie kunnen we alleen samen waarmaken.

Heeft u net als wij een warm gevoel bij V. en AV. PAX?

Word dan lid van de Club van 50, draag bij aan de toekomst van de club en maak deel uit van
een initiatief dat al bijna tien jaar laat zien dat een klein gebaar een groot verschil kan
maken.

Doet u mee? Samen maken we PAX sterker.

5. Kantinecommissie

Het afgelopen seizoen was de kantine wederom een belangrijke ontmoetingsplek voor
leden, supporters en overige bezoekers van onze vereniging. Dankzij de inzet van onze
vrijwilligers konden we gedurende het hele seizoen zorgen voor een gastvrije sfeer en een
goed verzorgd aanbod.

Een opvallende toevoeging aan het assortiment was dit seizoen het drankje Viper. Met name
tijdens evenementen bleek dit een groot succes; de vraag was zo groot dat het nauwelijks
was aan te slepen. Deze positieve ontvangst laat zien dat vernieuwing binnen het aanbod
van de kantine gewenst is.

Aan het einde van dit seizoen konden we bovendien genieten van twee zeer druk bezochte
wedstrijden van PAX 1, namelijk de kampioenswedstrijd tegen Ulftse Boys en de derby tegen
Keijenborgse Boys. De grote opkomst zorgde niet alleen voor een geweldige sfeer op en
rond het sportpark, maar ook voor een uitstekende omzet in de kantine. Deze dagen
onderstrepen het belang van een levendige vereniging waar sportieve prestaties en
gezelligheid hand in hand gaan.

Naast de sportieve activiteiten vervult de kantine ook een belangrijke maatschappelijke
functie binnen onze dorp. Het is mooi om te zien dat onze accommodatie niet alleen door de
vereniging zelf wordt gebruikt. Zo maakt kinderopvang Humankind gebruik van onze
faciliteiten en fungeert de kantine jaarlijks als uitvalsbasis voor de Wandelvierdaagse.

Positief is dat zich het afgelopen seizoen enkele nieuwe vrijwilligers hebben aangemeld voor
bardiensten. Hun inzet wordt zeer gewaardeerd. Toch is het nog niet vanzelfsprekend om de
bezetting iedere week weer rond te krijgen. Ondanks de komst van nieuwe gezichten is er
nog altijd sprake van een tekort aan vrijwilligers, waardoor de druk op de bestaande groep
relatief groot blijft. We blijven daarom actief op zoek naar leden en ouders die af en toe een
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bijdrage willen leveren achter de bar. Hoe meer vrijwilligers, hoe minder groot de druk is op
deze ploeg.

Tot slot willen wij alle vrijwilligers bedanken voor hun inzet en betrokkenheid. Dankzij hun
enthousiasme en bereidheid om de handen uit de mouwen te steken, blijft de kantine een
belangrijke en gezellige voorziening binnen onze vereniging. We kijken met vertrouwen uit
naar het komende seizoen.

6. Accommodatiecommissie

Ook in het seizoen 2025-2026 zijn weer belangrijke stappen gezet in het verder verbeteren
en toekomstbestendig maken van onze accommodatie.

Een van de meest zichtbare projecten was de volledige vervanging van de veldomheining
rond het hoofdveld. Nog voor de winterstop zijn alle werkzaamheden afgerond.
Tegelijkertijd zijn nieuwe ballenvangers geplaatst en is de complete sponsorboarding
vernieuwd. Hiermee heeft het hoofdveld een frisse, moderne uitstraling gekregen die past
bij de ambities van onze vereniging. Daarnaast ontstaat er weer ruimte voor nieuwe
sponsoren om zich zichtbaar te verbinden aan PAX als sportieve en maatschappelijke
partner.

Deze werkzaamheden zijn opnieuw een voorbeeld van wat er mogelijk is wanneer
vrijwilligers en betrokken bedrijven samen optrekken. Dankzij de inzet van velen en de steun
van ondernemers die onze vereniging al jarenlang trouw zijn, is opnieuw een prachtig
resultaat bereikt. Daar mogen we als vereniging trots op zijn.

Ook de bouw van de nieuwe loods is inmiddels afgerond. De werkruimtes zijn volledig
afgewerkt en in gebruik genomen. Hierdoor is de langverwachte ruimte ontstaan voor het
nieuwe ballenhok. De nieuwe opbergvoorzieningen voor ballen en trainingsmaterialen zijn
inmiddels geplaatst. De commissie voor trainingsmiddelen en kleding legt momenteel de
laatste hand aan de inrichting en verdeling van de beschikbare ruimte.

De bouwploeg zal nog enkele technische werkzaamheden uitvoeren, waarna het nieuwe
ballenhok bij aanvang van seizoen 2026-2027 officieel in gebruik kan worden genomen. Het
oude ballenhok krijgt vervolgens een nieuwe bestemming en wordt toegevoegd aan de
kantinevoorzieningen voor de opslag van dranken en emballage.

Als uitbreiding op onze zelfvoorzieningen op het gebied van stroomopwekking en
energieopslag zijn op de schuren zonnepanelen geplaatst, gecombineerd met een
accupakket van 10 kW. Hiermee kunnen wij de LED-verlichting op de velden grotendeels
voeden met zelf opgewekte stroom. Zowel nu als in de toekomst wordt het steeds
belangrijker om energieverbruik slim te sturen en zoveel mogelijk te verbruiken op
momenten dat er zelf energie wordt opgewekt. PAX beschikt inmiddels over een dynamisch
energiecontract en speelt maximaal in op energiebesparing en energiesturing. Wij vragen
ook onze leden bewust om te gaan met de aanwezige voorzieningen en samen bij te dragen
aan een verantwoord energiegebruik.

Daarnaast zijn diverse schilderwerkzaamheden uitgevoerd aan de tribune, de buitenzijde
van de kantine en verschillende schuren op het sportpark. Hiermee blijft de accommodatie
niet alleen functioneel, maar ook representatief voor leden, bezoekers en sponsoren.

De velden hebben er het gehele seizoen uitstekend bij gelegen. Vanuit diverse bezoekende
verenigingen zijn hierover complimenten ontvangen. Dat is een mooi resultaat van het vele
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werk dat door de onderhoudsploeg wordt verricht. Alleen veld 4 blijft aandacht vragen. Door
problemen in de oorspronkelijke aanleg kent dit veld uitdagingen op het gebied van de
waterhuishouding. Het herstellen en vrijmaken van de drainage blijkt een omvangrijke klus
waar de onderhoudsploeg al geruime tijd mee bezig is. Ondanks deze uitdaging wordt er
hard gewerkt aan een structurele verbetering.

De accommodatie staat er vandaag de dag in uitstekende conditie bij. Dat is niet
vanzelfsprekend, maar het resultaat van de inzet van veel vrijwilligers, sponsoren en
betrokken leden. Om dit niveau ook in de komende jaren vast te houden zal een beroep
blijven worden gedaan op iedereen die PAX een warm hart toedraagt. Niet alleen financieel,
maar vooral ook met tijd, kennis en inzet.

Dankzij de inzet van vrijwilligers, sponsoren en betrokken leden staat de accommodatie er
uitstekend bij. Samen blijven we investeren in een sportpark dat klaar is voor de toekomst.

7. Vrijwilligerszaken

Samen vormen we de club en samen zorgen we ervoor dat alles binnen PAX mogelijk blijft. We prijzen
ons bijzonder gelukkig met de grote groep leden en oud-leden die zich, ieder op hun eigen manier,
inzet voor het voortbestaan en de ontwikkeling van onze vereniging.

In de verschillende onderdelen van dit jaarverslag is terug te lezen hoeveel werk er het afgelopen jaar
door vrijwilligers is verzet.

De ervaring leert dat vrijwilligerswerk niet alleen waardevol is voor de vereniging, maar ook veel plezier
en voldoening geeft. Voor velen bieden de contacten binnen een vrijwilligersploeg een nieuw sociaal
netwerk, bijvoorbeeld wanneer werkcontacten na pensionering wegvallen. Samen iets bijdragen,
resultaten behalen, maar ook gezelligheid en onderlinge verbondenheid zijn belangrijke redenen
waarom vrijwilligers zich met zoveel enthousiasme inzetten voor PAX.

Tegelijkertijd geldt dat er nooit genoeg vrijwilligers zijn. Eigenlijk mogen we van ieder lid, of van de
ouders van jeugdleden, verwachten dat zij een bijdrage leveren aan de club. Die bijdrage hoeft niet
groot te zijn; alle beetjes helpen. Juist door samen verantwoordelijkheid te nemen, blijft de belasting
voor iedereen behapbaar en kunnen we als vereniging blijven groeien.

Ook de verschillende commissies en besturen draaien volledig op vrijwilligers. Op dat viak kent PAX
momenteel een belangrijk aandachtspunt. Er zijn meerdere bestuursvacatures die nog niet zijn
ingevuld. Hierdoor komt er veel werk terecht bij de huidige bestuursleden, wat de druk op hen
vergroot. Dat is op de lange termijn niet wenselijk.

We zien gelukkig dat veel jongere leden bereid zijn zich projectmatig in te zetten voor de vereniging.
Die betrokkenheid waarderen we enorm. Toch vraagt een bestuursfunctie om een meer structurele
bijdrage. In de praktijk is de tijdsinvestering vaak goed te overzien en bovendien sta je er nooit alleen
voor. Samen met andere bestuursleden werk je aan de dagelijkse gang van zaken én aan de toekomst
van de club. Als bestuurslid heb je bovendien de mogelijkheid om actief mee te denken, richting te
geven en jouw stempel te drukken op de ontwikkeling van PAX.

Na bijna honderd jaar geschiedenis verdient onze vereniging een sterke toekomst. Die toekomst is
alleen mogelijk wanneer voldoende mensen bereid zijn verantwoordelijkheid te nemen. Daarom doen
wij een beroep op iedereen die PAX een warm hart toedraagt: denk mee, doe mee en informeer
vrijblijvend naar de mogelijkheden om een bijdrage te leveren.
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Samen zorgen we ervoor dat onze club ook de komende generaties kan blijven bestaan en bloeien.

8. PR & Communicatie:

In het seizoen 2025-2026 hebben we een zeer positieve ontwikkeling gezien op het gebied
van PR en communicatie binnen PAX. Een groep jonge en enthousiaste leden heeft deze
belangrijke taken met veel energie opgepakt en een eigentijdse invulling gegeven,
aanvullend op de bestaande communicatiekanalen.

Wekelijks verschenen voorafgaand aan de wedstrijden van het eerste elftal berichten op
Facebook en Instagram. Ook activiteiten en festiviteiten werden op aantrekkelijke wijze
aangekondigd via onze socialmediakanalen. Met korte video's, creatieve content en een
frisse uitstraling heeft PAX een modernere en beter herkenbare online presentatie gekregen.

Ook de redactie van de website is inmiddels in handen van deze jongere generatie
vrijwilligers. De positieve veranderingen zijn duidelijk zichtbaar in zowel de actualiteit als de
uitstraling van de website.

Daarnaast blijft de glossy PAX & Zo een belangrijk communicatiemiddel binnen de
vereniging. Dit fraaie magazine biedt ruimte voor achtergrondverhalen, actuele
onderwerpen en persoonlijke verhalen uit de club. Tegelijkertijd vormt het een uitstekend
platform voor sponsoren om zich te presenteren aan onze leden en supporters.

De maandelijkse nieuwsbrief blijft eveneens voorzien in een duidelijke behoefte. Niet alle
leden zijn actief op Facebook of Instagram, waardoor de traditionele nieuwsbrief per e-mail
een waardevolle aanvulling blijft. Bovendien wordt deze ook op de website gepubliceerd,
zodat artikelen en mededelingen later nog eenvoudig kunnen worden teruggelezen.

Naast communicatie heeft de PR- en communicatiecommissie zich ook ingezet om
evenementen binnen de vereniging extra kleur te geven en aantrekkelijker te maken voor
een brede groep leden. Met succes: er werd vaker gebruikgemaakt van een DJ tijdens
activiteiten, de vrijwilligersavond kreeg een vernieuwde invulling die beter aansluit bij
jongere leden en er zijn nieuwe initiatieven ontwikkeld. Zo staat er een relinie gepland voor
alle dames die ooit voor PAX hebben gespeeld en wordt een vergelijkbare bijeenkomst
voorbereid voor PAX 8.

Kortom, het bruist bij PAX. Samen werken we niet alleen aan sportieve prestaties, maar ook
aan een sterke verenigingscultuur waarin betrokkenheid, gezelligheid en verbinding centraal
staan.

Een welgemeend woord van dank aan alle leden van de PR- en communicatiecommissie
voor hun enthousiasme, creativiteit en inzet gedurende het afgelopen seizoen.
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